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	各学院（部）、机关、直属单位：
根据“浙江理工大学新教师岗前培训工作实施办法”（浙理工人〔2005〕18号）的文件精神，学校定于2016年9月24日－25日举办第十二期新教师岗前培训。为确保培训工作顺利进行，现将有关事宜通知如下：
一、 培训范围
2015年9月1日以后新进校的教职工。欢迎在此期间在我校从事博士后研究人员和参照事业编制管理人员参加。
二、 主要培训内容
本次集中培训课程包括校史介绍，高校教师的使命专题报告，教师入职宣誓，教师教学理念与规范、教师发展及其培训及学校教学、人事、科技等管理政策讲解和答疑，教师素质拓展等，具体安排届时见日程安排。
三、 培训相关要求
1、参加培训的人员于9月24日上午8:45到行政楼一楼报告厅签到、领取资料，参加培训。因故不能参加培训者，请于9月22日前将请假条（所在部门领导签字）送学校人事处师资科（行政楼415）。
2、培训期间，要求参加培训的老师遵守学习纪律，避免无故迟到或早退，缺课一天及以上者，不能参加考试，不发结业证，不计学时。（培训期间实行上下午分别签到）
3、培训结束后，进行开卷考试。考试合格者，学校发给结业证书，此证将作为新教师上岗的主要依据和专业技术职务评聘的必备条件之一。未能取得结业证书者，年度考核不能评优秀。
请各二级单位按要求组织本部门人员参加培训。
 
附：


第十二期新教师岗前培训人员名单（校本部）.xls
 
联系人：许联           联系电话：86843675
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