浙 江 理 工 大 学 文 件

浙理工人〔2006〕7号

浙江理工大学关于开展2006年

高等学校教师资格认定工作的通知
机关各部门、各学院（部）、直属单位、辅助单位、工会、团委、公司：

根据《浙江省教育厅教师资格认定指导中心关于做好2006年上半年高等学校教师资格认定工作的通知》（浙教资中心〔2006〕1号）、《教师资格条例》（中华人民共和国国务院令第188号）、《关于印发浙江省实施〈教师资格条例〉细则（试行）的通知》（浙教人〔2001〕407号）精神，结合我校实际，决定开展2006年教师资格认定工作。现将有关事项通知如下：

1、 教师资格的认定范围

        未达到国家法定退休年龄、具备《教师法》规定条件的在编正式人员。具体包括：

1、学校在编正式任教人员，属于教师编制、在教师岗位上专门从事教育教学工作并系统讲授过一门及以上课程、具有教师专业技术职务人员（见习期除外）。

2、具有硕士及以上学位或具有中级及以上职称，近三年来经学校批准正式受聘担任过一门及以上高校课程教学任务的其他专业技术人员或行政人员。

2、 教师资格认定条件

（一）遵守宪法和法律，热爱教育事业，履行《教师法》规定的义务，遵守教师职业道德。

（二）具备中国公民身份。

（三）具备教师法规定的相应学历，即研究生或者大学本科毕业学历，国（境）外取得的学历，须有教育部留学服务中心出具的《国外学历学位认定书》。

（四）具备承担教育教学工作所必须的基本素质和能力。

1、具有选择教育教学内容和方法、设计教学方案、掌握和运用教育学心理学知识的能力，语言表达能力，管理学生的能力，运用现代教育技术的能力，以及教育教学研究能力。

2、系统地学习过教育学、心理学课程，并考试合格。

3、普通话水平达到国家语言文字工作委员会颁布的《普通话水平测试等级标准》二级乙等（含）以上标准。

（五）具有良好的身体素质和心理素质，无传染性疾病，无精神病史，能适应教育教学工作的需要，在教师资格认定机构指定的县级以上医院体检合格（再次申请认定教师资格者必须重新体检）。

（六）非师范教育类专业毕业的申请人员（除具有教授、副教授职称或博士学位外），均应参加教育教学基本素质与能力测试。

(七) 师范教育类专业毕业人员跨学科申请教师资格的，按非师范教育类处理；毕业证书上未反映是师范教育类专业的，必须由原就读学校出具书面证明，并加盖学校公章（二级学院证明无效），上报材料时未能出具证明的，按非师范教育类处理。

3、 相关的免试条件

以下申请教师资格人员，可给予相应的免试：

（一）具有教授、副教授教师职务或具有博士学位的人员，申请认定教师资格，可免教育学、心理学考试、普通话水平测试和教育教学能力测试。

（二）师范教育类毕业生可免教育学、心理学考试和教育教学能力测试。

（三）1955年1月1日前出生的人员可免普通话测试。

（四）已取得浙江省高等学校教师岗位培训合格证书的人员，可免教育学、心理学考试。

四、教师资格认定工作的总体安排（略）
二OO六年四月十七日

